AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE

Grundschulsprengel Eppan Circolo di scuola primaria Appiano

Dekret Schulfiihrungskraft Nr. 76 vom 10.09.2025
Beauftragung fiir Referententitigkeit einer natiirlichen Person,
selbstandige Arbeit
MAYER JULIA
(Veroffentlichung auf der Webseite der Schule, G.v.D. Nr. 33/2013)

Die Schulfihrungskraft des Grundschulsprengels Eppan
hat in folgende Rechtsvorschriften Einsicht genommen:

in das Landesgesetz Nr. 12/2000, in geltender Fassung, welches im Artikel 13, Absatz 2, vorsieht, dass der
Direktor fiir die einheitliche Fiihrung der Schule sorgt und ihr gesetzlicher Vertreter ist,

in das Landesgesetz Nr. 20/1995, in geltender Fassung, welches im Artikel 8, Absatz 1, vorsieht, dass der
Direktor alle Malnahmen in Bezug auf die Verwaltung des Vermaogens trifft und im Rahmen des vom Schulrat
genehmigten Finanzbudgets lber die Verwendung der Geldmittel zur Durchflihrung der in die Kompetenz der
Schule fallenden Tatigkeiten verfigt,

in das Landesgesetz Nr. 12/2000, in geltender Fassung, welches im Artikel 9, Absatz 6, vorsieht, dass die
Schulen, sowohl einzeln auch im Schulverbund, Vertrage mit Universitaten, mit Kérperschaften, Unternehmen,
Vereinigungen oder mit einzelnen Fachleuten, die einen Beitrag zur Umsetzung besonderer Ziele leisten
kénnen, abschlielen kdnnen,

in das Dekret des Landeshauptmannes Nr. 38/2017, in geltender Fassung, welches im Artikel 27 Absatz 1,
vorsieht, dass Schulen, unbeschadet der spezifischen Einschrankungen, die von Rechts- und
Verwaltungsvorschriften sowie von dieser Verordnung vorgegeben sind, im Rahmen ihrer institutionellen Ziele
volle Verhandlungsautonomie haben und im Artikel 28, Absatz 2, Buchstabe g), dass die Schulen im Rahmen
der Vertragsautonomie unter anderem Werkvertrage mit Experten und Expertinnen fur besondere Aktivitaten
und Unterrichtseinheiten abschlieRen kénnen, dies mit dem Ziel, das Bildungsangebot der Schule zu
bereichern,

in das Legislativdekret Nr. 165/2001, in geltender Fassung, welches im Artikel 7, Absatz 6-bis, vorsieht, dass
externe Personen, die ihre Leistung im Rahmen einer selbstédndigen Arbeit erbringen, in der Regel mittels
Vergleichsverfahren (,procedura comparativa®“) ausgewahlt werden, eine direkte Beauftragung im Sinne des
»intuitu personae“ ohne Vergleichsverfahren ist in begrindeten Ausnahmefallen mdglich und zwar:

falls es sich um eine sehr kurzfristige rein sporadische gelegentliche Mitarbeit handelt, wie es zum Beispiel die
einzelne Referententatigkeit sein kann (Rundschreiben des Prasidiums des Ministerrats Nr. 2/2008,
,Dipartimento della funzione pubblica“, Punkt 7 und Artikel 6 ,esclusioni“ der Anlage),

aufgrund der Einzigartigkeit der Leistung unter dem subjektiven Aspekt (,unicita della prestazione sotto il profilo
soggettivo®), d.h. die Referententatigkeit kann im Sinne der guten Verwaltung, Grundsatz der Effektivitat, nur
von einer ganz bestimmten externen Person erbracht werden (Rechnungshof, Piemont, Kontrollsektion
122/2014), wobei als Beispiel hierfiir, die Beauftragungen flir Referententatigkeit (,incarichi di docenza®)
genannt werden (Rechnungshof, Piemont, Beschluss 24/2019) und

aufgrund absoluter objektiver Dringlichkeit infolge eines unvorhersehbaren auferordentlichen Ereignisses
(,assoluta urgenza determinata dalla imprevidibile necessita della consulenza in relazione ad un evento
eccezionale®) (Rechnungshof, Lombardei, Kontrollsektion 2/2000/2010/Reg.),
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in den Beschluss der Landesregierung Nr. 39/2021, welcher Hoéchstpreise fiir verschiedene Leistungen,
darunter die Referententatigkeit bei Bildungstatigkeiten, wie Fortbildungsveranstaltungen fiir das Personal,
festlegt und in den Beschluss der Landesregierung Nr. 79/2018, welcher Hochstpreise fiir verschiedene
Leistungen, darunter die Referententatigkeit bei besonderen Unterrichtseinheiten fiir Schiilerinnen und Schiiler
festlegt und

hat festgestellt, dass eine BildungsmafRnahme zum Thema ,Sexualpadagogisches Projekt: Mein Kérper gehort
mir® fUr die Zielgruppe Grundschulkinder in der 5. Klasse der Grundschulen St. Pauls, St. Michael und in der 4.
und 5. Klasse der Grundschule Missian durchgefiihrt werden soll und hat festgestellt, dass die Durchfliihrung
von gezielten Bildungsmafnahmen in der Regel bewirken, dass sich Teilnehmer zusatzliche Kompetenzen
oder Wissen aneignen und so im Sinne des Landesgesetzes Nr. 12/2000, Artikel 2, Absatz 3, die Wirksamkeit
des Lehrens oder/und des Lernens an der Schule erhéht werden kann,

hat festgestellt, dass die Referententatigkeit, die Gegenstand der Beauftragung ist, nicht zu den institutionellen
Leistungen der eigenen Bediensteten gehort und es sich somit bei der Leistung nicht um die Erteilung von
curricularem Unterricht im Sinne der einschlagigen Rahmenrichtlinien oder um andere Leistungen, die von
Bediensteten der Schule in der Regel im Rahmen ihrer institutionellen Aufgaben erbracht werden mussen,
handelt und hat festgestellt, dass es sich um eine Bereicherung des Bildungsangebotes im Sinne des LG Nr.
12/2000, Artikel 9, Absatz 6, des DLH 38/2017, Artikel 28, Absatz 2, Buchstabe g), und im Sinne des ,Decreto
del Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca“, 129/2018, Artikel 43, Absatz 3,“ handelt und somit
die Voraussetzungen flr die Auftragsvergabe an eine externe Person gegeben ist,

hat festgestellt, dass der Auftrag unter Einhaltung der geltenden Bestimmungen fir Mitarbeiten
(,collaborazioni“) im Sinne des Legislativdekrets Nr. 33/2013, Artikel 15 auf perlaPA verdffentlicht wird,

hat festgestellt, dass kein Interessenkonflikt besteht und als geeigneter Vertragspartner fir die
Referententatigkeit MAYER JULIA beauftragt wird und hat festgestellt, dass der Vertragspartner die
Voraussetzungen besitzt und die Auswahl des Vertragspartners aufgrund einer Uberpriifung des eingereichten
Lebenslaufs und seiner beruflichen Erfahrung und Fahigkeiten erfolgt ist, durch welche die hohe
Fachkompetenz des Vertragspartners nachgewiesen wurde, welche Garant dafir ist, dass durch die
Leistungserbringung, die vom Auftraggeber erwlinschte Wirkung/Effektivitat durch die Bildungsmalnahme
erzielt wird,

hat festgestellt, dass die detaillierte schriftliche Begriindung betreffend die Auswahlimodalitat, falls im Sinne der
einschlagigen Bestimmungen die Auswahl des Vertragspartners durch eine Direktbeauftragung im Sinne des
»intuitu personae erfolgt ist und kein Vergleichsverfahren durchgefiihrt worden ist, die detaillierte schriftliche
Begrindung betreffend die Auswahl des Vertragspartners aufgrund der nachgewiesenen Fachkompetenz,
sowie die schriftliche Begrindung, falls die Vergltung im Sinne der Beschlisse der Landesregierung Nr.
39/2021 oder Nr. 79/2018 erhdht worden ist, wesentlicher Bestandteil dieses Dekretes ist,

hat festgestellt, dass die Vergltung folgende ist:

25,00 Euro fir 6 Stunden fir die Vor- und Nachbesprechungen mit den Lehrpersonen an den Grundschulen
St. Michael, St. Pauls und Missian am 11.09.2025, 23.10.2025, 03.12.2025 und 04.02.2026 ist, insg. also
150,00€;

72,00 Euro fur 4 Stunden fur die Elternabende an der Grundschule St. Pauls (18.09.2025) und in der
Grundschule St. Michael (20.10.2025), insg. also 288,00

und hat festgestellt, dass die Vergutung unter Berticksichtigung der einschldgigen Rechtsvorschriften und unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit und Preisangemessenheit vereinbart wurde und dass
eine VerhaltnismaRigkeit zwischen der mit dem Vertragspartner vereinbarten Vergltung und dem
voraussichtlich zu erzielendem Nutzen fur die Verwaltung besteht,

hat festgestellt, dass die finanzielle Verfiigbarkeit gegeben ist und dass die Ausgabe im Finanzjahr 2025 und
2026 getatigt wird und

Interessenkonflikt: Die zustandige Fihrungskraft ist verpflichtet die Uberprifung in Bezug auf das
Nichtvorhandensein eines, auch nur potenziellen, Interessenkonflikts, gemalR Gesetz Nr. 190/2012
abgeéanderten von Art. 53 Absatz 14 des GvD Nr. 165/2001, festzustellen. Dies erfolgt durch Einsichtnahme in
den Lebenslauf und aufgrund der im Datenblatt abgegebenen Erklarung bezlglich des Nichtvorhandenseins
eines Interessenkonflikts hinsichtlich der Ausfiihrung des Auftrags sowie in die abgegebene Erklarung gemaf
Absatz 1 Buchstabe c) von Art. 15 GvD Nr. 33/2013. Die Beauftragung wird nur bei positiver Bewertung der
Voraussetzungen erteilt.

verfligt
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1. aufgrund der oben angefiihrten Begriindungen, als geeigneten Vertragspartner Mayer Julia zu einem
Gesamtbetrag von 438,00 Euro fiir folgende Tatigkeit zu beauftragen Sexualpadagogisches Projekt: Mein
Korper gehort mir fur die Zielgruppe Grundschulkinder in der 5. Klasse der Grundschulen St. Pauls, St. Michael
und in der 4. und 5. Klasse der Grundschule Missian

Hannes Unterkofler
Schulfihrungskraft
(digital gekennzeichnet)
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Wesentlicher Bestandteil des Dekrets der Schulfihrungskraft Nr. 76 vom 10.09.2025

Begriindung Auswahl des Vertragspartners fiir eine Referententétigkeit

Name und Vorname des Auftragnehmers: Mayer Julia,

Gegenstand: Referententatigkeit im Rahmen folgender Veranstaltung: Sexualpadagogisches Projekt: Mein Kérper
gehort mir® fur die Zielgruppe Grundschulkinder in der 5. Klasse der Grundschulen St. Pauls, St. Michael und in der
4. Und 5. Klasse der Grundschule Missian

Ort/e: Grundschulen Missian, St. Pauls und St. Michael, Termin/e: 11.09.2025, 18.09.2025, 20.10.2025,
23.10.2025, 03.12.2025 und 04.12.2026, Vergltung: 438,00.

Die auftraggebende Verwaltung bestatigt:

Dass der Inhalt dieses Auftrages, der an eine externe (physische oder juristische) Person vergeben werden soll, mit
den institutionellen Zielen der Auftrag erteilenden Verwaltung tbereinstimmt.

Bezlglich der Sachverhaltsermittiung (G.v.D 165/2001), welche Aufschluss dariiber geben soll, ob die Leistung, die
an einen externen Experten/eine externe Expertin vergeben werden soll, zu den institutionellen Aufgaben der
eigenen Bediensteten gehoért und somit nach objektiven Kriterien nicht ausgelagert werden darf, wird Folgendes
festgestellt: Beauftragungen von externen Experten/Expertinnen im Sinne des LG 12/2000, Artikel 9, Absatz 6, des
DLH 38/2017, Artikel 28, Absatz 2, Buchstabe g und im Sinne des ,Decreto del Ministro dell’istruzione, dell'universita
e della ricerca“ 129/2018, Artikel 43, Absatz 3, gelten als Bereicherung des Bildungsangebotes (,arricchimento
dell'offerta formativa“). Den Schulen bzw. der Abteilung Bildungsverwaltung (fir die Schulen) rdumt die
Rechtsordnung ausdricklich die Kompetenz ein, im Rahmen ihrer didaktischen Autonomie und im Rahmen ihrer
Vertragsautonomie, Werkvertrage mit externen Experten/Expertinnen abzuschlieRen um das Bildungsangebot zu
bereichern und um dadurch die Zielsetzung ,hohe Bildungsqualitat”, bzw. ,Steigerung der Bildungsqualitat“ mdglichst
gut zu erreichen. Die Rechtsordnung sieht die Beauftragung von externen Experten/Expertinnen flr
Referententatigkeit (,attivita di relatore, docenza®) fir die Fortbildung von Lehrpersonen und fir besondere Aktivitaten
und Unterrichtseinheiten fur Schilerinnen und Schuler ausdrtcklich vor, dies unbeschadet davon, dass in der Regel
die Erteilung von Unterricht institutionelle Aufgabe der Lehrpersonen ist (in der Regel darf die Erteilung von
curricularem Unterricht im Sinne der einschlagigen Rahmenrichtlinien oder andere Leistungen, wie eine ,bloRRe*
Beaufsichtigung von Schulerinnen und Schilern, die von Lehrpersonen im Rahmen ihrer institutionellen Aufgaben
erbracht werden mussen, nicht ausgelagert werden).

Dass die Referententatigkeit, die Gegenstand der Beauftragung ist, nicht zu den institutionellen Leistungen der
eigenen Bediensteten (insbesondere Lehrpersonen) gehért und es sich somit bei der Leistung nicht um die Erteilung
von curricularem Unterricht im Sinne der einschlagigen Rahmenrichtlinien oder um andere Leistungen, die von
Lehrpersonen in der Regel im Rahmen ihrer institutionellen Aufgaben erbracht werden missen, handelt, sondern
um eine Bereicherung des Bildungsangebotes im Sinne des LG 12/2000, Artikel 9, Absatz 6, des DLH 38/2017,
Artikel 18, Absatz 2, Buchstabe g und im Sinne des ,Decreto del Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca*
129/2018, Artikel 43, Absatz 3 (wie z.B. Durchfiihrung besonderer Unterrichtseinheiten flr Schilerinnen und
Schiler, Fortbildung flir Lehrpersonen).

[] Dass zwecks Auswahl des Vertragspartners ein Vergleichsverfahren (,procedura comparativa®) durchgefiihrt
wurde.

X] Dass der Vertragspartner aufgrund der folgenden Begriindung ohne Vergleichsverfahren, also direkt, im Sinne
des ,intuitu personae®, ausgewahlt wurde:

[] Beim Auftragnehmer handelt es sich um keine Mitarbeit (,collaborazione®), da der Auftragnehmer keine
physische Person ist, die ihre Leistung im Rahmen einer selbstdndigen Arbeit erbringt (es handelt sich also
um ein Unternehmen, um eine Organisation ohne Gewinnabsicht oder um eine 6ffentliche Kdrperschaft).

X] Beim Auftrag handelt es sich um eine kurzfristige, rein gelegentliche Mitarbeit (,,... collaborazioni meramente
occasionali... ad esempio... la singola docenza...”) im Sinne des Rundschreibens des Ministerrates 2/2008),

[] Objektive Dringlichkeit aufgrund eines unvorhersehbaren auRerordentlichen Erignisses (,assoluta urgenza
determinata dalla imprevedibile necessita della consulenza in relazione ad ... un evento eccezionale”):

X Einzigartigkeit der Leistung unter dem subjektiven Aspekt (,unicita della prestazione sotto il profilo soggettivo®):
| Siehe unten angeflihrte Begriindung, aus welcher die Einzigartigkeit hervorgehen muss. |

Dass der Vertragspartner auf Grund folgender Begriindung ausgewahit wurde:
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(Physische Personen, welche ihre Leistung im Rahmen einer selbstiandigen Arbeit erbringen, missen ihren
Lebenslauf — im Europass-Format - einreichen)

Frau Mayer Julia wurde fiir die Durchfiihrung des sexualpadagogischen Projektes ,Mein Kérper gehort mir” in den
Grundschulen St. Pauls, St. Michael (jeweils 5. Klassen) sowie in der Grundschule Missian (4. und 5. Klassen)
beauftragt.

Die Auswahl begriindet sich durch folgende Punkte:

Fachliche Qualifikation
Frau Mayer verfugt Ober fundierte Kenntnisse im Bereich Sexualpadagogik, Praventionsarbeit und
Persdnlichkeitsstarkung von Kindern. Sie ist mit den Inhalten, Methoden und Zielen des Projekts bestens vertraut.

Mehrjahrige Erfahrung
Sie bringt langjahrige Erfahrung in der sexualpadagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit. lhre Routine
erlaubt es ihr, komplexe Inhalte altersgerecht und sensibel aufzubereiten.

Padagogische Kompetenz

Frau Mayer versteht es, Kindern zentrale Themen wie Selbstbestimmung und das Erkennen von personlichen
Grenzen verstandlich und einfihlsam zu vermitteln. lhre Methoden sind interaktiv und auf die Bedirfnisse der
jeweiligen Altersgruppe abgestimmit.

Sehr gutes Feedback
Lehrpersonen und Eltern bestatigen regelmaig die hohe Qualitat ihrer Arbeit. Besonders hervorgehoben wird, dass
Frau Mayer eine vertrauensvolle Atmosphare schafft, in der Kinder Fragen stellen kénnen und sich sicher fuhlen.

EinfGhlungsvermdgen und Vertrauensaufbau
Durch ihre wertschatzende und empathische Art gelingt es Frau Mayer, Kinder in ihrer Selbstwahrnehmung zu
starken und sie zu ermutigen, Verantwortung fiir ihnren eigenen Kérper zu Gibernehmen.

Kooperation mit Schulen
In der Zusammenarbeit mit Schulleitung und Lehrpersonen zeigt sich Frau Mayer zuverlassig, flexibel und kooperativ,
wodurch eine reibungslose Umsetzung des Projektes gewahrleistet wird.

Insgesamt erfullt Frau Mayer Julia alle fachlichen und personlichen Voraussetzungen, um die Zielgruppe
altersgerecht, verantwortungsvoll und nachhaltig in diesem wichtigen Praventionsprojekt zu begleiten.

Dass die Vergutung unter Bericksichtigung der einschlagigen Rechtsvorschriften und unter Berticksichtigung des
Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit und Preisangemessenheit vereinbart wurde und dass eine VerhaltnismaRigkeit
zwischen der mit dem Vertragspartner vereinbarten Vergitung und dem voraussichtlich zu erzielendem Nutzen fur
die Verwaltung besteht.

Dass bei der Festlegung der Vergltung die Bestimmungen der Beschlisse der Landesregierung Nr. 39/2021 und
Nr. 79/2018 (Nr. 79/2018 gilt nur fur Schulen staatlicher Art) berticksichtigt worden sind.

[] Es wurde im Sinne des Beschlusses der Landesregierung [] Nr. 39/2021, [] Nr. 79/2018 eine angemessene
Erhéhung der Vergitung vereinbart. Begriindung fiir die Erhéhung oder Beilage des Beschlusses des Schulrates,
falls die Erhéhung 50% (BLR Nr. 39/2021) oder 80% (BLR Nr. 79/2018) Ubersteigt:

Vergutungen fiir Sonderfalle (Artikel 13 des BLR Nr. 39/2021):

Dass kein auch nur potentieller Interessenkonflikt besteht.
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